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INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome  ALBERGONI ROBERTO 

Indirizzo  Palermo - Italy 

Telefono  xxx 

E-mail  xxxxx  

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  25 febbraio 1965 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  Da Ottobre 2019  

•  datore di lavoro  Associazione MeNO – Memorie e Nuove Opere 

• Tipo di azienda o settore  MeNO, memorie e nuove opere, progetta e realizza interventi per la 
fruizione e valorizzazione del patrimonio culturale materiale e 
immateriale e per la produzione artistica nelle sue diverse espressioni.  

• Tipo di impiego  Presidente. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

• Date (da – a) 

• datore di lavoro 

•   Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 Il Presidente è legale rappresentante dell’associazione e coordina le 
attività della stessa. 

 
Da Ottobre 2022 

Conservatorio di Musica di Stato A. Toscanini 

Conservatorio di stato 

Presidente. Nomina del MUR 

Il presidente ha la responsabilità legale del conservatorio e svolge attività 
di indirizzo 

• Date (da – a)  Da Giugno 2020  

•  datore di lavoro  ECUA – Progetto CEFEL 

• Tipo di azienda o settore  CEFEL è un progetto biennale per la formazione e la creazione di start-
up nel settore dell’Archeologia Pubblica in Sicilia e in Tunisia. 

• Tipo di impiego  Incarico Professionale. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinatore Scientifico. 
 

 

• Date (da – a)  Dal Marzo 2016 al Gennaio 2020 

•  datore di lavoro  Fondazione Manifesta 12 Palermo. 

• Tipo di azienda o settore  Manifesta 12 è una Fondazione costituita dal Comune di Palermo a 
seguito del protocollo d’intesa firmato con la International Foundation 
Manifesta di Amsterdam. Scopo della Fondazione è la realizzazione della 
biennale d’arte contemporanea Manifesta 12 a Palermo nel 2018 

• Tipo di impiego  Direttore Generale. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Il Direttore Generale è nominato dal Consiglio di Amministrazione. 
Indirizza e coordina l'attività dei servizi e degli uffici per il migliore 
espletamento delle funzioni ad esso attribuite. 
Sovrintende a tutte le iniziative della Fondazione in conformità alle 
direttive del Consiglio di Amministrazione. 

 
 
 

• Date (da – a)  Dal Marzo 2006 a Dicembre 2016 

•  datore di lavoro  HERIMED – Associazione per la conservazione, documentazione e 



valorizzazione del patrimonio culturale euromediterraneo. 

• Tipo di azienda o settore  Herimed è un’associazione di 24 Istituzioni (Ministeri, Regioni, 
Università) dei seguenti Paesi: Turchia, Libano Egitto, Giordania, Autorità 
Palestinese, Algeria, Tunisia, Portogallo, Spagna, Malta, Cipro, 
Romania, Italia. L’associazione nasce come risultato del programma 
Euromed Heritage II finanziato dall’Unione Europea, con il patrocinio 
dell’Alecso ed è riconosciuta dall’Unesco come struttura di servizi e 
consulenza per lo sviluppo della Convenzione del 2003 per la tutela e la 
valorizzazione del Patrimonio Culturale Immateriale. 

• Tipo di impiego  Segretario Generale. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Il Segretario Generale ha i poteri di rappresentanza ed ordinaria 
amministrazione dell’Associazione.  

Oltre alle funzioni derivanti dalla carica ed al coordinamento generale 
delle attività del network svolge per Herimed i seguenti incarichi: 

2012 - 2015. 

Responsabile dell’assistenza tecnica del progetto Do.re.mi.he, su 
incarico dell’Università di Tunisi. Il progetto prevede la realizzazione di 
dottorati di ricerca congiunti sul patrimonio culturale tra l’Università di 
Tunisi e l’Università di Palermo. Programma UE Italia-Tunisia 

Project Manager del progetto NewCiMed finanziato dal programma 
ENPI CBC Med. Il progetto finalizzato alla valorizzazione delle Città di 
nuova fondazione del Mediterraneo è coordinato dal Comune di Latina e 
realizzato da una partnership dei seguenti paesi: Italia, Spagna, Grecia, 
Tunisia, Giordania, Libano. 

Responsabile dell’assistenza tecnica per la realizzazione del progetto 
APER (ENPI Italia – Tunisia) coordinato dall’Università di Palermo – 
Centro di Gestione di Agrigento.  

2011 - 2012. 

Coordinatore della Conferenza Internazionale “La Valorizzazione del 
Patrimonio Immateriale: Identità territoriali e globalizzazione“ realizzata 
nel Marzo 2012 con esperti provenienti da Libano, Portogallo, Tunisia, 
Egitto e Italia. 

Assistenza alla progettazione di una Cattedra Unesco sul Patrimonio 
Culturale Immateriale, affidata  all’Università di Evora (Portogallo) con 
Herimed, l’Università di Capo Verde e la An Najah University di Nablus 
(Palestina). 

2009 – 2010 

Project Manager del progetto Narpimed (EU – Civil Protection 
Instrument) coordinato dalla protezione Civile della Regione Molise in 
partenariato con Spagna, Grecia, Algeria e Tunisia. 

Project Manager progetto Medins (Interreg 3B Medoc) coordinato dal 
Dipatimento dei Beni Culturali della Regione Siciliana con partner 
provenienti da: Italia, Spagna, Portogallo, Grecia, Egitto, Libano, Tunisia. 

Coordinamento dell’iniziativa “Oral Traditions International 
Events”, Fawanys & “Wake for the earth”.  L´evento si compone di 
due concerti  “Fawanys & “Wake for the earth” che si sono tenuti al Cairo 
(presso l’Amir Taz Palace ) e ad Alessandria d’Egitto (presso la  
Biblioteca Alessandrina) e di un seminario internazionale “Oral traditions 
among the two shores of the Mediterranean:  local cultures and 
construction of network” tenuto presso il CULTNAT Cairo 

 

• Date (da – a)  Dal Giugno 2014  ad oggi 

•  datore di lavoro  Comune di Palermo 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Consulente del Sindaco 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Consulenza per l’elaborazione del progetto di Candidatura della Città di 
Palermo per Manifesta 12. Manifesta è una biennale d’arte 



contemporanea che si svolge per ogni edizione in una città europea 
selezionata dalla Fondazione Manifesta di Amsterdam.  

   

• Date (da – a)  Dal Giugno 2013  al Novembre  2013 

• datore di lavoro  Civita Sicilia – Comune di Palermo 

• Tipo di azienda o settore  Società di servizi per la gestione dei beni culturali. 

• Tipo di impiego  Consulenza 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Consulenza per l’elaborazione del progetto di Candidatura della Città di 
Palermo a Capitale Europea della Cultura 2019.  

 

• Date (da – a)  Dal Febbraio 2009 al Febbraio 2010 

• datore di lavoro  Ministry of Tourism and Antiquities of Jordan, Department of 
Antiquities. 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento delle Antichità del Ministero Giordano.  

• Tipo di impiego  Project Manager del progetto Athena . Finanziato dalla Commissione 
Europea nell’ambito del programma di cooperazione euro-mediterranea 
Euromed Heritage IV. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Il PM ha responsabilità di coordinamento sull’intera gestione del progetto 
e gestisce le relazioni con la CE, tra i partner (Italia, Spagna, Tunisia) e 
con i terzi in genere. 

 

• Date (da – a)  Dal Gennaio 2000  al Ottobre  2006 

• datore di lavoro  Unimed – Unione delle Università del Mediterraneo 

• Tipo di azienda o settore  Associazione di 82 Università del Mediterraneo 

• Tipo di impiego  Vice Direttore 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Il V Direttore assiste il Direttore Generale nell’espletamento delle sue 
funzioni. In particolare: nella definizione dei programmi di attività 
dell’associazione; nella gestione delle relazioni tra le 73 Università 
associate; nella conduzione di progetti complessi. 

Attività specifiche: 

Project manager del Progetto Unimed Cultural Heritage II (Gennaio 
2002 – Giugno 2005), finanziato dalla CE nell’ambito del programma 
Euromed Heritage, e realizzato da un consorzio euromediterraneo di 21 
partner con capofila Unimed.   

Componente della task force per la costituzione di una Fondazione 
per il dialogo culturale euro –arabo,  

Progettazione e coordinamento del progetto Metanir,  programma 
NOE – Interreg.  

Consulenza per il management del progetto Polirisk programma 
NOE – Interreg.  

 

• Date (da – a)  Dal 1992 ad Aprile 2011 

• datore di lavoro  Siderasis  s.r.l. – Palermo 

• Tipo di azienda o settore  L’azienda, costituita nel 1986, opera  nel settore dei servizi alle 
imprese, della formazione professionale, e dell’import export 
con i Paesi Arabi. L’attività di trading si è sviluppata 
principalmente in Qatar, Bahrain e Emirati Arabi Uniti. 
 

• Tipo di impiego  Amministratore Unico dal 1996 e consulente dal 1992 al 1996 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Oltre alle attività derivanti dalla carica si evidenzia: 

 

Coordinamento del progetto LabCult (FSE) per la formazione di 
esperti in Catalogazione Digitale (Palermo) e Tecniche ri rilievo digitale 
(Catania). 



Coordinamento del progetto Arte, per lo sviluppo del turismo culturale 
finanziato da programma Equal. 

Direzione del progetto FSE per esperti nell’Internazionalizzazione 
delle PMI siciliane.  

Direzione del progetto per responsabile vendite area E Business.  

Project manager per Siderasis partner del progetto di ricerca Agora 
finanziato dalla CE DG XIII finalizzato alla diffusione dei servizi 
telematici tra le PMI.  

1992 – 2006 Progettazione e coordinamento di interventi formativi e 
progetti integrati (formazione, ricerca e sviluppo) finanziati dal FSE.  

1999 – 2003 Coordinamento dell’attività di export nei Paesi del Golfo 
(Qatar, Bahrein, Emirati Arabi, Kuwait). Tra i principali clienti: Qatar 
Telecom, Batelco, Invernizzi spa; Kaleeji Times.  

 

• Date (da – a)  1996 - 2011 

• datore di lavoro  Consorzio MESOGEO 

• Tipo di azienda o settore  Il Consorzio, opera in progetti di formazione e ricerca nel settore della 
multimedialità e dell’innovazione tecnologica. 
 

• Tipo di impiego  Presidente 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Oltre a quelle derivanti dalla carica: 

1998 – 2000 Project Manager del progetto NetLogo  finanziato dalla 
CE e realizzato da un Consorzio di 10 partner con capofila la Doukas 
School (grecia).. 

1999 – 2000. Coordinamento del progetto di ricerca Medialogo 
finanziato dalla Regione Siciliana, Ass.to Presidenza. 

2003 Direzione del progetto per Esperti in Urbs Turismo. 
Formazione, Ricerca, Sensibilizzazione. 

1996 – 2006 Progettazioni e realizzazione di interventi formativi e progetti 
integrati (formazione, ricerca e sviluppo) finanziati dal FSE. 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1998 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università di Palermo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Laurea in Economia e Commercio, 110/110 e lode; tesi di laurea in 
Economia d’Azienda dal titolo: Il ruolo dell’Impresa nella Costruzione 
dell’Information Society: l’ipotesi del Telelavoro. 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella 
classificazione nazionale  

 Laurea 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

PRIMA LINGUA  Italiano 

ALTRE LINGUE  Inglese  

• Capacità di lettura  Ottimo   

• Capacità di scrittura  Ottimo  

• Capacità di  

espressione orale 

 Ottimo  

ALTRE LINGUE 

• Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura  

• Capacità di 
espressione orale 

 Francese 
Buona 
Buona 
Buona 

   



 
Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la 
falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il 
sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto del D.Lgs 196/2003  

 

 
   Roberto Albergoni 
    


